
Comune di Porto Torres
Provincia di Sassari

Area affari generali, personale, contratti, sport, cultura, turismo, politiche sociali

Servizio Personale

ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI,
ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE

(art. 53 D.lgs. n. 165/2001 come modificato dalla legge n. 190/2012)

Il Responsabile del Servizio

VISTO l’art. 53 D.lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, che prevede che il

conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni,

anche potenziali, di conflitto di interesse; 

VISTI i  curricula,  nonché  le dichiarazioni di  assenza  di  conflitto  d’interessi  per  lo  svolgimento

dell’incarico affidato resa, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.lgs. n. 165/2001, dalla dott.ssa Maria

Ida Rinaldi, dalla dott.ssa Giulia Sanna e dal dott.ssa Marta Baldinu, nominati, con determinazione n.

1609 del 17.07.2022, commissari per il concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno e

indeterminato, di n. 1 posto di collaboratore amministrativo contabile, categoria giuridica B3, a tempo

pieno e indeterminato, del Comune di Porto Torres;

ATTESTA

l’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi

dell’art. 53 del D.lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012. 

La presente attestazione è pubblicata sul sito istituzionale del Comune.

Il Responsabile del Servizio
Dott.ssa Maria Teresa Zara
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