
Comune di Porto Torres
_____________________

PROPOSTA di DELIBERAZIONE
Consiglio Comunale

Numero Del Ufficio Proponente

 2022/112    07/05/2022 Area organizzazione, programmazione, bilancio, 
tributi e politiche del personale
Ufficio Bilancio e rendiconto

Proponente: Alessandro Carta

OGGETTO:

Rinnovo del collegio dei revisori dei conti per il triennio 2022/2025

Il sottoscritto Dott. Flavio Cuccureddu, Dirigente Responsabile dell’Area AA.GG., personale, contratti, sport,  
cultura, turismo, politiche sociali, in sostituzione del Dott. Franco Giuseppe Satta, Dirigente Responsabile 
dell’Area  organizzazione, programmazione, bilancio, tributi e politiche del personale, assente,  su proposta 
dell'assessore  al  Bilancio,  Tributi,  Patrimonio,  Demanio,  Aziende  e  Partecipazioni  Comunali, 
Connettività, Politiche Comunitarie, Programmazione e Green Economy Dott. Alessandro Carta

PREMESSO che l’attuale collegio dei Revisori dei Conti nominato con deliberazione del Consiglio comunale n. 
7 del 29/03/2019 per il triennio dal 12/04/2019 al 11/04/2022 ha concluso il suo incarico e sta proseguendo la 
sua attività in regime di “prorogatio” per i 45 giorni successivi, così come previsto dalla legge 15 luglio 1994, n. 
444;

VISTO  il  Titolo  VII  dell’ordinamento  finanziario  e  contabile  degli  enti  locali  (artt.  234-241), 
approvato con decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, il quale disciplina la revisione economico-
finanziaria degli enti locali;

VISTO l’art. 36 della legge regionale n. 2 del 4 febbraio 2016, recante norme sul  “Riordino del  
sistema delle autonomie locali della Sardegna”, il quale dispone che a decorrere dal primo rinnovo 
dell’organo di revisione successivo alla data di entrata in vigore della presente legge, i revisori dei 
conti degli enti locali siano individuati con il sistema dell’estrazione pubblica, attingendo da un 
elenco che sarà predisposto  dall’Assessorato Regionale  degli  enti  locali,  finanze  ed urbanistica 
secondo i criteri stabiliti dalla deliberazione della Giunta Regionale;
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VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 14/35 del 23/03/2016 e l’allegato alla medesima 
che stabilisce i criteri per la formazione dell’elenco regionale dei revisori legali dei conti;

VISTO  l’elenco regionale dei revisori  legali  dei conti  degli  enti  locali  della Regione Sardegna, 
conforme all’art. 36 della legge regionale n. 2/2016 e della deliberazione della giunta Regionale n. 
14/35 del 23/03/2016, aggiornato con determinazione n. 393/5751 del 16/02/2022, dell’Assessorato 
regionale Enti locali, finanze e urbanistica – Direzione Generale enti locali e finanze;

VISTO il comma 10 dell’art. 36 della legge regionale 4 febbraio 2016 n. 2, nel quale è stabilito che: 
“L’incarico di revisione legale dei conti dura tre anni ed è rinnovabile una sola volta. Gli enti  
locali, qualora il revisore o il collegio siano al primo mandato, hanno facoltà di rinnovarlo per un  
secondo mandato senza procedere ad estrazione, con deliberazione dell’organo assembleare…”;

DATO  ATTO  che  l’attuale  Collegio  dei  revisori  dei  conti  nominato  con  deliberazione  del 
Consiglio  comunale  n.  7  del  29/03/2019  per  il  triennio  dal  12/04/2019  al  11/04/2022  è  così 
composto:

Presidente del Collegio: Dott. Giuseppe Carlo Sanna
Componente del Collegio: Dott.ssa Giuseppina Sanna
Componente del Collegio: Dott. Giovanni Pinna Parpaglia

può  essere  rinnovato  nell’incarico  per  il  triennio  2022/2025  e  che  è  intendimento  di  questa 
Amministrazione procedere a tale rinnovo;

ACCERTATO che tutti i componenti il Collegio dei revisori dei conti risultano iscritti nell’elenco 
aggiornato con determinazione n. 393/5751 del 16/02/2022, dell’Assessorato regionale Enti locali, 
finanze e urbanistica – Direzione Generale enti locali e finanze;

VISTO:
• il  D.M  25/9/97  n.  475:  “Regolamento  recante  norme  per  la  determinazione  dei  limiti  

massimi del compenso spettante ai revisori”;
• il D.M. 31/10/2001: “Determinazione dei limiti di compenso base annuo lordo spettante ai  

componenti dell’organo di revisione degli enti locali”;
• il  D.M. 21/12/2018:  “Aggiornamento dei limiti  massimi del compenso base spettante ai  

revisori dei conti in relazione alla classe demografica e alle spese di funzionamento e di  
investimento degli enti locali”;

• l’art.  3  del  medesimo decreto  che  prevede  che  ai  componenti  dell’organo  di  revisione  
economico-finanziaria dell’ente aventi la propria residenza al di fuori del Comune ove ha  
sede l’Ente, spetta:
a) il rimborso delle spese di viaggio effettivamente sostenute, per la presenza necessaria o  
richiesta  presso  la  sede  dell’ente  per  lo  svolgimento  delle  proprie  funzioni,  nel  limite  
massimo pari al 50 per cento del compenso annuo attribuito al netto degli oneri fiscali e  
contributivi;
b) il  rimborso delle  spese effettivamente sostenute per il  vitto  e l’alloggio nella  misura  
determinata per i componenti dell’organo esecutivo dell’ente, ove ciò si renda necessario in  
ragione dell’incarico svolto.

ATTESO che il limite massimo del compenso annuo lordo spettante ai componenti degli organi di 
revisione è composto:
a) da un compenso base determinato con riferimento alla fascia demografica di appartenenza;

b) da una maggiorazione massima del 10% qualora la spesa corrente annuale pro-capite desumibile 
dall'ultimo  bilancio  approvato,  sia  superiore  alla  media  nazionale  per  fascia  demografica  come 
stabilita dalla tabella B, allegata al D.M. 21 dicembre 2018;
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c) da una maggiorazione massima del 10% qualora la spesa per investimenti annuale pro-capite, 
desumibile dall'ultimo bilancio preventivo approvato, sia superiore alla media nazionale per fascia 
demografica come stabilita dalla tabella C, allegata al D.M. 21 dicembre 2018;

d) da una maggiorazione massima del 20% in relazione ad ulteriori funzioni assegnate rispetto a 
quanto indicato dall'art. 239 del D.Lgs n. 267/2000;

e) da una maggiorazione sino al 10% per istituzione con un massimo del 30% per l'esercizio delle 
funzioni presso istituzioni dell'ente;

RITENUTO di determinare, ai sensi del D.M. 21/12/2018 e della normativa sopra richiamata, a 
favore dell'organo di revisione dell'ente, i seguenti emolumenti di seguito indicati:

a) compenso base, determinato considerando la fascia demografica di appartenenza tra 20.000 e 
59.999, pari ad € 15.670,00 (tabella A);

b) maggiorazione applicata del 2,5%, in quanto la spesa corrente annuale pro-capite  desumibile 
dall'ultimo bilancio preventivo approvato (2022-2024) è pari ad € 1.080,34, superiore alla media 
nazionale per fascia demografica pari ad € 750,00 (tabella B);

c)  maggiorazione  applicata  del  2,5%,  in  quanto  la  spesa  per  investimenti  annuale  pro-capite 
desumibile dall'ultimo bilancio preventivo approvato (2022-2024) è pari ad € 316,79, superiore alla 
media nazionale per fascia demografica pari ad € 110,00 (tabella C);

DESCRIZIONE
Presidente 

(+50%)
Componenti

A) Compenso annuo € 23.505,00 € 15.670,00
B) Maggiorazione spesa corrente € 587,625 € 391,75
C) Maggiorazione spesa investimenti € 587,625 € 391,75
TOTALE € 24.680,25 € 16.453,50

oltre a oneri fiscali e contributivi, se ed in quanto dovuti;

TENUTO CONTO  che  la  spesa  annua  presunta  inclusi  oneri  fiscali  e  contributivi,  pari  a  € 
73.066,70,  trova  copertura  finanziaria  nel  capitolo  1301136  avente  la  specifica  denominazione 
“Compensi  agli  organi  istituzionali  di  revisione  di  controllo  ed  altri  incarichi  istituzionali 
dell’amministrazione” del PEG 2022/2024;

VISTO  il  Testo  unico  delle  leggi  sull’ordinamento  degli  enti  locali  approvato  con  il  D.Lgs 
267/2000;

VISTO il D.M. 21 dicembre 2018;

propone di deliberare

per  le  motivazioni  esposte  in  premessa,  che  si  considerano parte  integrante  e  sostanziale  della 
presente:

1. di confermare, ai sensi dell’art. 36 comma 10 della L.R. n. 2/2016, il Collegio dei Revisori dei 
conti del Comune di Porto Torres, per il triennio 2022/2025, così composto:
Presidente del Collegio: Dott. Giuseppe Carlo Sanna
Componente del Collegio: Dott.ssa Giuseppina Sanna
Componente del Collegio: Dott. Giovanni Pinna Parpaglia

2.  di  stabilire che  i  Revisori  dei  Conti,  dovranno  dichiarare  l’accettazione  dell’incarico, 
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autocertificare il rispetto dei limiti di affidamento degli incarichi previsti dell’art. 238 del D.Lgs 
n.267/2000, la non sussistenza di cause di incompatibilità o ineleggibilità previste dall’art. 236 del 
medesimo Decreto Legislativo e ogni altra dichiarazione utile ai fini dello svolgimento dell’incarico 
di Revisore dei conti;

3.  di determinare, ai sensi, dell’art. 241 del D.Lgs n. 267/2000 e D.M. 21/12/2018, il compenso 
spettante ai componenti dell’organo di revisione, come di seguito elencato:

a)  compenso base,  determinato  considerando la  fascia  demografica  di  appartenenza  tra  
20.000 e 59.999, pari ad € 15.670,00 (tabella A);

b)  maggiorazione  applicata  del  2,5%,  in  quanto  la  spesa  corrente  annuale  pro-capite  
desumibile  dall’ultimo bilancio preventivo approvato (2022-2024) è pari  ad € 1.080,34,  
superiore alla media nazionale per fascia demografica pari a € 750,00 (tabella B);

c) maggiorazione applicata del 2,5%, in quanto la spesa per investimenti annuale pro-capite 
desumibile  dall’ultimo  bilancio  preventivo  approvato  (2022-2024)  è  pari  ad  €  316,79,  
superiore alla media nazionale per fascia demografica pari ad € 110,00 (tabella C);

DESCRIZIONE
Presidente 

(+50%)
Componenti

A) Compenso annuo € 23.505,00 € 15.670,00
B) Maggiorazione spesa corrente € 587,625 € 391,75
C) Maggiorazione spesa investimenti € 587,625 € 391,75
TOTALE € 24.680,25 € 16.453,50

oltre a oneri fiscali e contributivi, se ed in quanto dovuti;

4.  di  dare atto che la  spesa  la  spesa annua presunta inclusi  oneri  fiscali  e  contributivi,  pari  a € 
73.066,70,  trova  copertura  finanziaria  nel  capitolo  1301136  avente  la  specifica  denominazione 
“Compensi  agli  organi  istituzionali  di  revisione  di  controllo  ed  altri  incarichi  istituzionali 
dell’amministrazione” del PEG 2022/2024;

5.  di  dichiarare il  presente  provvedimento  immediatamente  eseguibile,  ai  sensi  dell’art.  134 
comma 4 del D.Lgs n. 267/2000 e ss.mm.ii.

Il Dirigente sostituto dell'Area organizzazione, 
programmazione, bilancio, tributi e politiche del personale

         (Dott. Flavio Cuccureddu) 

ALLEGATI
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