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Determinazione del Dirigente

N. 3182 / 2021  Data 30/12/2021

OGGETTO:
Art. 86 D.lgs 267/2000 - Oneri Previdenziali ed assistenziali per il Sindaco e il Vice Sindaco, 
relativamente ai periodi di aspettativa per esercizio del mandato elettivo. Anno 2021

La sottoscritta Dott.ssa Maria Teresa Zara, titolare di Posizione Organizzativa e Responsabile 
del  Servizio  personale  –  gestione  contabile,  programmazione  personale  e  gestione  procedure  di  
reclutamento,  servizio  supporto  datore  di  lavoro,  delegata  con  determinazione  generale  n.  23  del 
7.01.2021 dal Dott. Flavio Cuccureddu, Dirigente responsabile dell’Area Affari Generali, personale,  
contratti,  sport,  cultura,  turismo,  politiche sociali,  alla  adozione e  firma degli  atti  e  provvedimenti 
amministrativi per l’esercizio dei poteri di spesa e acquisizione delle entrate del  Servizio personale –  
gestione contabile, programmazione personale e gestione procedure di reclutamento, servizio supporto  
datore di lavoro;

Dato atto che:
• con  deliberazione  n.  41  del  12.05.2021  il  Consiglio  comunale  ha  approvato  il  Bilancio  di  

previsione per gli esercizi finanziari 2021/2023;
• con deliberazione n. 114 del 22.06.2021 la Giunta comunale ha approvato il Piano Esecutivo di  
Gestione,  successivamente  modificato  con  deliberazione  n.  229 del  03.12.2021,  per  gli  esercizi 
finanziari  2021/2023,  affidando  ai  Responsabili  delle  Aree  la  gestione  delle  spese  per  il  
raggiungimento degli obiettivi ivi contenuti;

Premesso che:
• ai sensi dell’art. 81 del TUEL: “1. I sindaci, i presidenti delle province..., nonché i membri  

delle giunte di comuni e province , che siano lavoratori dipendenti possono essere collocati a  
richiesta  in  aspettativa  non retribuita  per  tutto  il  periodo di  espletamento  del  mandato.  Il  
periodo  di  aspettativa  è  considerato  come  servizio  effettivamente  prestato,  nonché  come  
legittimo impedimento per il compimento del periodo di prova...” 

• per effetto dell’art. 86 del TUEL gli Enti locali devono provvedere al pagamento dei contributi 
previdenziali  per  il  sindaco,  per  il  presidente  di  provincia,  per  il  presidente  di  comunità  
montane, di unioni di comuni e di consorzi fra enti locali, per gli assessori provinciali e per gli  
assessori  dei  comuni con  popolazione  superiore  a  10.000  abitanti,  per  il  presidente  del  
consiglio dei comuni con popolazione superiore a 50.000 abitanti, per il presidente dei consigli  
provinciali;

Edotto che:
• a seguito della consultazione elettorale del 25/26 ottobre 2020, e del turno di ballottaggio del 

08/09 novembre 2020, in data 10 novembre 2020 è stato proclamato Sindaco del Comune di  
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Porto  Torres  il  Sig.  Massimo  Mulas,  lavoratore  dipendente,  che  da  quel  momento,  giusta  
comunicazione protocollo n. 40280/2020, è stato collocato in aspettativa per espletamento del 
mandato;

• il  Sindaco nell’esercizio delle sue funzioni ha provveduto alle nomine degli assessori,  fra le  
quali quella dell’assessore vice Sindaco Sig.ra Simona Fois, lavoratore dipendente, che  a far 
data  dal  01/12/2020,  giusta  comunicazione  protocollo  n.  39364/2020,  è  stata  collocata  in 
aspettativa per espletamento del mandato;

Considerato che al fine ottemperare agli obblighi di cui all’art 86 del TUEL, onde provvedere al 
pagamento dei contributi previdenziali a favore degli amministratori in argomento, si è provveduto a 
richiedere ai datori di lavoro, in data 14 dicembre 2021 (prot.lli n. 47675/2021 e 47676/2021), l’esatta 
quantificazione degli importi da versare a favore degli amministratori in argomento per l’anno 2021; 

Preso atto che:
• i  datori  di lavoro  interessati  hanno  trasmesso  i  conteggi,  così  come  da  comunicazioni 

conservate agli atti, dirette a quantificare gli importi dovuti relativi agli oneri relativi ai contratti  
in argomento, prot. n. 48876 del 22/12/2021 e 49361 del 23/12/2021;

• sulla  base  di  tali  comunicazioni  è  stato  quantificato l’importo  complessivo  di  €  18.702,62, 
relativo all’anno 2021, da versare all’INPS per gli adempimenti di competenza del Comune di 
Porto Torres, così come da prospetti allegati alla presente determinazione;

Ritenuto, pertanto:

• procedere al versamento dei contributi previdenziali ed assistenziali  in favore dell’INPS per la 
posizione assicurativa degli amministratori Mulas M. e Fois S. in qualità, rispettivamente, di  
Sindaco e Vice Sindaco del Comune di Porto Torres, relativamente ai periodi di aspettativa di  
cui sopra, per esercizio del mandato elettivo;

• che può quindi assolversi una regolare obbligazione giuridica nei confronti dell’INPS di Sassari  
per i contributi previdenziali ed assistenziali in argomento;

Ritenuto, altresì, di dover procedere ai sensi dell'art. 183 del  D.Lgs 267/2000 all'assunzione 
dell'impegno di spesa complessivo di € 18.702,62 per il pagamento dei contributi in argomento;

Dato atto che:
• il Responsabile del procedimento è il Dirigente dell’area Affari Generali, Personale, Contratti,  

Sport,  Cultura,  Turismo e Politiche Sociali,  Dott.  Flavio Cuccureddu e che l'istruttoria della  
pratica è stata curata dall'Istruttore amministrativo Dott. ssa Renata Zuncheddu;

• ai sensi dell’art. 6-bis della L. 241/1990, degli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013 non sussistono 
situazioni di conflitto di interesse;

• il  presente  provvedimento  verrà  pubblicato  sul  sito  istituzionale  dell’Ente  nella  sezione  
“Amministrazione Trasparente” ai sensi del D.Lgs. 33/2013;

Accertato che, ai sensi dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., il programma 
dei conseguenti pagamenti degli impegni di spesa di cui al presente provvedimento è compatibile con i  
relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza pubblica attualmente vigenti in materia;

Rilevato che il cronoprogramma dei pagamenti per il pagamento dei contributi previdenziali di 
cui all’oggetto è il seguente: anno 2022 - importo € 18.702,62;

Visti:
• lo Statuto di Autonomia;
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• il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 
267;

• l'art. 45 del Regolamento di Contabilità;

Attestato ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000:
• la regolarità tecnica e la correttezza dell'atto in quanto conforme alla normativa di settore e alle  

norme generali di buona amministrazione come richiamato nella parte espositiva della proposta;
• la correttezza del procedimento;
• la convenienza e l'idoneità dell'atto a perseguire gli obiettivi generali dell'ente e quelli specifici  

di competenza assegnati;

DETERMINA

1. di riconoscere a favore dell’INPS di Sassari, per le motivazioni indicate in premessa, la somma 
complessiva di € 18.702,62, per il pagamento dei contributi previdenziali riferiti alla posizione 
assicurativa degli amministratori Mulas M. e Fois S., in qualità, rispettivamente, di Sindaco e 
Vice Sindaco del Comune di Porto Torres, relativamente ai periodi di aspettativa richiesti per  
esercizio del mandato elettivo, così come da prospetti allegati alla presente determinazione;

2. di  impegnare la  somma di €  18.702,62 sul PEG 2021/2023,  approvato con deliberazione di 
Giunta comunale n. 114 del 22.06.2021, successivamente modificato con deliberazione n. 229 
del 03.12.2021, annualità 2021, secondo i riferimenti contabili riportati in calce e perfezionati  
nel visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 183, comma 
7, del D.Lgs 267/2000, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale dello stesso; 

3. di dare atto che, ai sensi dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., il programma 
dei conseguenti pagamenti degli impegni di spesa di cui al presente provvedimento è compatibi-
le con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza pubblica attualmente vigenti in  
materia; 

4. di dare atto che il cronoprogramma dei pagamenti per il pagamento dei contributi previdenziali 
di cui all’oggetto è il seguente: anno 2022 - importo € 18.702,62;

5. di trasmettere la presente determinazione all’INPS di Sassari , ai sensi dell'art. 191, comma 1 del 
D. Lgs 267/2000;

6. di dare atto che i dati di cui al presente procedimento amministrativo, ivi compreso il presente 
atto, sono trattati nel rispetto delle norme sulla tutela della privacy, di cui al D. Lgs. 30 giugno 
2003 n. 196 - Codice in materia di protezione dei dati personali (pubblicato nella Gazz. Uff. 29  
luglio 2003, n. 174, S.O). I dati vengono archiviati in modalità informatica nel rispetto delle  
misure minime di sicurezza;

7. di dare atto che avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al TAR Sardegna entro il  
termine  di  60  giorni  ovvero,  in  via  alternativa,  ricorso  straordinario  al  Presidente  della 
Repubblica nel termine di 120 giorni, entrambi decorrenti dalla data di notifica o comunicazione 
dell’atto o dalla piena conoscenza di esso;

8. di disporre la registrazione del presente atto nel registro unico delle determinazioni dell’ente e la  
conseguente pubblicazione all'albo pretorio.

Il Responsabile del Servizio 
Dott.ssa Maria Teresa Zara

   Riepilogo movimenti contabili relativi alla determina:
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Tipo Movimento Esercizio Capitolo Movimento Importo
Impegno 2021 1101034 18.702,62

Contributi obbligatori per il personale - Programma: Risorse umane - Ex Cap. : 101020102

ALLEGATI - FOIS_SIMONA_2021_contributi_p_48876_22.12.21.pdf (impronta: 
238610CA9F3DEA4C2FF4C674E2930251A7F9C5A5B6EF4C554354ECF75902F78C)
- 
Mulas_Massimo_Quantificazione_contributi_previdenziali_anno_2021__p_49361_23.12.2021
.pdf (impronta: F8C43BCE4E702E454C2B07BA089C081F2FCDCA9E280069DE91B0CBCAAC01D95E)
- MULAS_2021.pdf (impronta: 
95737F4D78D146C59B561E11AAE6640622D5103C5E9899D1AE9778C39B604934)
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