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Comune di Porto Torres

Area affari generali, personale, contratti, sport, cultura, turismo, politiche sociali

Determinazione del Dirigente

N. 3051 /2021 Data 18/12/2021

OGGETTO:
Reddito di Inclusione Sociale — Fondo Regionale per il Reddito di inclusione Sociale — “Agiudu
Torrau”, programma 2021-2023. Approvazione definitiva elenco ammessi, elenco esclusi.

La sottoscritta Dott.ssa Bruna Comazzetto, titolare di posizione organizzativa relativamente al "Servizio gestione
amministrativa Politiche Sociali e Pubblica Istruzione" in esecuzione della Determinazione Dirigenziale dell’area
AA.GG., Personale, Contratti, Sport, Cultura, Turismo, Politiche Sociali n. 24 del 07.01.2021;

Richiamata la deliberazione di C.C. n. 41 del 12/05/2021 con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di previsione per gli
esercizi 2021/2023;

Preso atto che con Deliberazione di G.C. n. 114 del 22/06/2021 ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione per gli
esercizi 2021/2023 che affida ai Responsabili delle Aree la gestione delle spese per il raggiungimento degli obiettivi ivi
contenuti;

Richiamata:

* laLegge Regionale 23 dicembre 2005, n. 23 sul “Sistema integrato dei servizi alla persona. Abrogazione della
legge regionale n. 4 del 1988 Riordino delle funzioni socio-assistenziali’;

* la Legge Regionale 2 agosto 2016, n. 18 recante norme sul “Reddito di inclusione sociale — Fondo regionale
per il reddito di inclusione sociale - “Agiudu torrau’;

¢ la Deliberazione n. 23/26 del 22/06/2021 recante “Linee guida per il triennio 2021-2023 - Concernenti le mo-
dalita di attuazione del “Reddito di inclusione sociale” di cui alla L.R. n. 18/2016 e Misure per interventi di
contrasto alla pandemia. Covid-19. Approvazione provvisoria™;

® la Deliberazione n. 34/25 dell’11/08/2021 recante “Linee guida per il triennio 2021-2023 concernenti le moda-
lita di attuazione del “Reddito di inclusione sociale” di cui alla L.R. n. 18/2016 e Misure per interventi di con-
trasto alla pandemia Covid-19. Approvazione definitiva”;

Dato atto che in forza del riparto di cui alla Deliberazione della G.R. n.34/25 dell’11.08.2021 ¢ stata assegnata a
codesta amministrazione la somma complessiva di € 290.807,76, quale quota parte delle economie in possesso del
Comune derivante dalla gestione della L.R. 12/2020 dichiarate entro il mese di Dicembre 2020;

Premesso che il Reddito di Inclusione Sociale (RelS) ¢ una misura di contrasto all’esclusione sociale e alla poverta,
orientata alla promozione dell’autonomia dei nuclei familiari in condizioni economiche disagiate che prevede
I’erogazione di un sussidio monetario vincolato allo svolgimento di un progetto di inclusione attiva di uno o piu
componenti del nucleo, denominato “patto sociale”;

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 del D. Lgs n. 82/2005;
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



Rilevato che con precedente determinazione dirigenziale n. 2186 del 31/09/2021 il Comune di Porto Torres ha
predisposto apposito Bando, esclusivamente sulla base dei criteri fissati dalla Regione Sardegna, al fine di selezionare i
soggetti in possesso del titolo idoneo all’accesso alla misura di contrasto all’esclusione sociale e alla poverta,
contestualmente individuando il responsabile del procedimento nella persona della Dott.ssa Spanedda Alessandra per le
attivita organizzative e tecniche legate al bando oggetto del presente atto;

Dato atto che il termine per la presentazione delle domande era stato fissato a partire dal 22.09.2021 al 22.10.2021 ore
12:00 e che I’istruttoria di tale bando si € conclusa in data 19.11.2021;

Presa visione della precedente determinazione dirigenziale n. 2763 del 25/11/2021 avente ad oggetto: “Reddito di
Inclusione Sociale — Fondo Regionale per il Reddito di inclusione Sociale — “Agiudu Torrau”, programma 2021-2023.
Approvazione prowvisoria elenco ammessi, elenco esclusi, elenco ammessi con riserva”;

Considerato che:

* [’Ufficio ha provveduto alla formazione di apposita graduatoria predisposta nel rispetto delle Linee guida per il
triennio 2021-2023 di cui alla Deliberazione n. 34/25 del 11.08.2021 e delle indicazioni contenute nelle risposte alle
FAQ comunicate dall’Assessorato regionale dell'igiene e sanitd e dell'assistenza sociale, Direzione generale delle
politiche sociali, Servizio politiche per la famiglia e I’inclusione sociale;

* come evincesi dagli elenchi definitivi allegati al presente atto, le domande pervenute sono in totale n. 29, di cui:

-n. 17 domande ammesse;
- n. 12 domande escluse;
- di cui n. 3 domande pervenute fuori termine;

Dato atto che la spesa preventivata per le n. 17 domande ammesse al beneficio per sei mesi ¢ di € 30.652,98 e che il
relativo impegno di spesa verra assunto con successivo provvedimento;

Dato atto che:

* il Responsabile del procedimento ¢ la Dott.ssa Alessandra Spanedda, nominata con determinazione
dirigenziale n. 2186/2021;

* ai sensi dell’art. 6-bis della L. 241/1990, degli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n. 62/2013 non sussistono situazioni di
conflitto di interesse;

* il presente provvedimento verra pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione “Amministrazione
Trasparente” ai sensi del D. Lgs. 33/2013;

Attestata, ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del D. Lgs. 267/2000:

* laregolarita tecnica e la correttezza dell’atto in quanto conforme alla normativa di settore ¢ alle norme generali
di buona amministrazione come richiamato nella parte espositiva della proposta;

e la correttezza amministrativa del procedimento;

* la convenienza e I’idoneita dell’atto a perseguire gli obbiettivi generali dell’Ente e quelli specifici di
competenza assegnati;

Richiamati, infine:
* lo Statuto di Autonomia;

* il T.U.E.L. approvato con D.Lgs. n. 267/2000;
e ilD.Lgs.n 118/2011;

DETERMINA
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1. di approvare, per i motivi indicati in premessa che costituiscono parte integrante del presente atto, la

pubblicazione della graduatoria delle n. 29 domande pervenute e cosi articolato:
-n. 17 domande ammesse;
-n. 12 domande escluse;
- di cui n. 3 domande pervenute fuori termine;

2. di dare atto che gli elenchi pubblicabili sono formati in modo da indicare esclusivamente il numero progressivo di
posizionamento all’interno della graduatoria e il numero di protocollo della domanda, nel rispetto della
normativa in materia di protezione dei dati personali;

3. di dare atto, altresi, che la spesa preventivata per le n. 17 domande ammesse al beneficio per sei mesi ¢ di €
30.652,98 e che il relativo impegno di spesa verra assunto con successivo provvedimento;

4. di dare atto che avverso il presente provvedimento ¢ esperibile ricorso in autotutela rivolgendosi all’Ufficio
Competente entro i 15 giorni successivi alla pubblicazione degli elenchi, con la precisazione che, in mancanza di
ricorsi, la graduatoria diverra definitiva e sara esperibile ricorso al TAR Sardegna entro il termine di 60 giorni
ovvero, in via alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica nel termine di 120 giorni, entrambi
decorrenti dalla data di notifica o comunicazione dell’atto o dalla piena conoscenza di esso;

S. di dare atto, altresi, che il presente provvedimento verra pubblicato, in applicazione delle disposizioni del D. Lgs.
n. 33/2013, sul sito di questo Ente nella sezione “Amministrazione Trasparente” all’indirizzo
WWW.comune.porto-torres.ss.it;

6. di dare atto che i dati di cui al presente procedimento amministrativo, ivi compreso il presente atto, sono trattati
nel rispetto delle norme sulla tutela della privacy, di cui al D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - Codice in materia di
protezione dei dati personali (pubblicato nella Gazz. Uff. 29 luglio 2003, n. 174, S.0) come modificati dal D.
Lgs 101/2018 recante le nuove disposizioni per I'adeguamento dell'ordinamento nazionale al Reg. UE 2016/679.
I dati vengono archiviati in modalita informatica nel rispetto delle misure minime di sicurezza;

7. di disporre la registrazione del presente atto nel registro unico delle determinazioni dell’Ente e la conseguente
trasmissione all’Albo Pretorio per la pubblicazione di legge.

La Responsabile del Servizio
gestione amministrativa
Politiche Sociali e Pubblica Istruzione
Dott.ssa Bruna Comazzetto
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