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Comune di Porto Torres

Area affari generali, personale, contratti, sport, cultura, turismo, politiche sociali

Determinazione del Dirigente

N. 2967 /2021 Data 14/12/2021

OGGETTO:

Determinazione n. 130 del 18.01.2021"Ufficio staff del Sindaco - Addetto stampa. Immissione in
servizio e determinazione compensi" e determinazione n. 131 del 18.01.2021 "Ufficio staff del
Sindaco - Portavoce. Immissione in servizio e determinazione compensi". Modifica e integrazione

La sottoscritta Dott.ssa Maria Teresa Zara, titolare di Posizione Organizzativa e Responsabile del Servizio
personale-gestione contabile, programmazione personale e gestione procedure di reclutamento, servizio supporto
datore di lavoro, delegata con determinazione generale n. 23 del 07.01.2021 dal Dott. Flavio Cuccureddu,
Dirigente responsabile dell’Area Affari Generali, personale, contratti, sport, cultura, turismo, politiche sociali,
alla adozione e firma degli atti e provvedimenti amministrativi per I’esercizio dei poteri di spesa e acquisizione
delle entrate del suddetto Servizio;

DATO ATTO che:

* con deliberazione n. 41 del 12.05.2021 il Consiglio comunale ha approvato il Bilancio di previsione per gli
esercizi finanziari 2021/2023;

* con deliberazione n. 114 del 22.06.2021 la Giunta comunale ha approvato il Piano Esecutivo di Gestione,
successivamente modificato con deliberazione n. 229 del 03.12.2021, per gli esercizi finanziari 2021/2023,
affidando ai Responsabili delle Aree la gestione delle spese per il raggiungimento degli obiettivi ivi
contenuti;

RICHIAMATE le seguenti determinazioni di impegno di spesa:

* 1. 130 del 18.01.2021 avente ad oggetto: “Ufficio staff del Sindaco - Addetto stampa. Immissione in servizio
con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato, ai sensi dell'art. 90 del D.Lgs 267/2000, e
determinazione compensi dal 18 gennaio 2021 sino alla scadenza del mandato del Sindaco in carica: Dott.
Pietro Masala™;

* n. 131 del 18.01.2021 avente ad oggetto: “Ufficio staff del Sindaco - Portavoce. Immissione in servizio con
contratto di lavoro a tempo pieno e determinato, ai sensi dell'art. 90 del D.Lgs 267/2000, e determinazione
compensi dal 18 gennaio 2021 sino alla scadenza del mandato del Sindaco in carica: Sig. Antonio Chessa’;

EDOTTO che con le succitate determinazioni ¢ stata impegnata, per I’annualita 2021, la somma complessiva di €
58.970,00 con i seguenti riferimenti contabili:

Determinazione n. 130 del 18.01.2021 - Ufficio staff del Sindaco - Addetto stampa
Esercizio Capitolo Movimento Importo
2021 1101020 2021/226 €23.118,00
2021 1101020 2021/227 € 592,00
2021 1101030 2021/228 € 5.694,00
TOTALE € 29.404,00

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 del D. Lgs n. 82/2005;
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



Determinazione n. 131 del 18.01.2021 - Ufficio staff del Sindaco - Portavoce
Esercizio Capitolo Movimento Importo
2021 1101020 2021/229 €21.300,00
2021 1101020 2021/230 € 522,00
2021 1101035 2021/231 € 5.890,00
2021 1201000 2021/232 € 1.854,00
TOTALE € 29.566,00

DATO ATTO che I'ufficio personale, in sede di conguaglio di fine anno, ha quantificato la spesa complessiva
degli emolumenti da corrispondere ai due dipendenti in argomento, per I’annualitd 2021, e elaborato il seguente
prospetto in cui sono riportate le integrazioni in aumento da apportare agli impegni di spesa assunti con le
determinazioni di cui sopra:

Capitolo Movimento Integrazione
1101020 2021/226 €152,19
1101020 2021/227 €285
1101030 2021/228 €36,77
1101020 2021/229 € 147,95
1101020 2021/230 €294
1101035 2021/231 €312,85
1201000 2021/232 €16,75

RITENUTO pertanto di procedere ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs. 267/2000 all’assunzione di impegni di spesa
per un importo complessivo di € 672,30;

DATO ATTO che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse ai sensi degli artt. 6 ¢ 7 del DPR n. 62/2013 e
dell'art. 6 bis della L. 241/1990;

ACCERTATO, ai sensi dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs. n. 267/2000 ¢ s.m.i.,, che il programma dei
conseguenti pagamenti degli impegni di spesa di cui al presente provvedimento ¢ compatibile con i relativi
stanziamenti di cassa, nel rispetto delle disposizioni legislative vigenti in materia di contabilita pubblica;

RILEVATO che il cronoprogramma dei pagamenti per il finanziamento delle integrazioni di cui trattasi ¢ il
seguente: anno 2021 - importo € 672,30;

VISTI:
¢ ]o Statuto di Autonomia;
* il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. n. 267/2000;
* il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi’;

* T’art. 45 del Regolamento di Contabilita;

ATTESTATA ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000:
* la regolarita tecnica e la correttezza dell'atto in quanto conforme alla normativa di settore e alle norme
generali di buona amministrazione come richiamate nella parte espositiva della proposta;
* la correttezza del procedimento;
* la convenienza e l'idoneita dell'atto a perseguire gli obiettivi generali dell'ente e quelli specifici di
competenza assegnati;

DETERMINA

1. di approvare quanto riportato in premessa alla presente determinazione, che qui si intende interamente
richiamata e trascritta;

2. di impegnare la somma complessiva di € 672,30, imputandola sul P.E.G. 2021/2023, approvato con
deliberazione di Giunta comunale n. 114 del 22.06.2021 ¢ modificato con deliberazione n. 229 del 03.12.2021,

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 del D. Lgs n. 82/2005;
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



annualita 2021, integrando i riferimenti contabili sotto riportati e perfezionati nel visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 183, comma 7, del D.Lgs. 267/2000;

3. didare atto che, ai sensi dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., il programma dei conseguenti
pagamenti degli impegni di spesa di cui al presente provvedimento ¢ compatibile con i relativi stanziamenti di
cassa, nel rispetto delle disposizioni legislative vigenti in materia di contabilita pubblica;

4. di dare atto che il cronoprogramma dei pagamenti per le integrazioni di cui trattasi ¢ il seguente: anno 2021 -
importo € 672,30;

5. di attestare che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse ai sensi degli artt. 6 ¢ 7 del DPR n. 62/2013 ¢
dell'art. 6 bis della L. 241/1990;

6. di pubblicare il presente atto ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013;

7. di disporre la registrazione del presente atto nel registro unico delle determinazioni dell'Ente e la conseguente
pubblicazione all'albo pretorio.

I1 Responsabile del Servizio personale

(Dott.ssg Mizginslirgsa Zara)
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Riepilogo movimenti contabili relativi alla determina:

Tipo Movimento Esercizio Capitolo Movimento Importo
Integrazione 2021 1101020 2021/226 152,19

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato - Programma: Organi istituzionali -

Ex Cap. : 101010101

Integrazione 2021 \ 1101020 \ 2021/227 \ 2,85

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato - Programma: Organi istituzionali -

Ex Cap. : 101010101

Integrazione 2021 \ 1101030 \ 2021/228 \ 36,77

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa documentati per missione corrisposti al

personale a tempo determinato - Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. : 101020101

Integrazione 2021 \ 1101020 \ 2021/229 \ 147,95

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato - Programma: Organi istituzionali -

Ex Cap. : 101010101

Integrazione 2021 \ 1101020 \ 2021/230 \ 2,94

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato - Programma: Organi istituzionali -

Ex Cap. : 101010101

Integrazione 2021 \ 1101035 \ 2021/231 \ 312,85
Contributi obbligatori per il personale - Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. : 101020102

Integrazione 2021 \ 1201000 \ 2021/232 \ 16,75
Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) - Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. :
101020701

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 del D. Lgs n. 82/2005;
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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