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Comune di Porto Torres

Area affari generali, personale, contratti, sport, cultura, turismo, politiche sociali

Determinazione del Dirigente

N. 2759 /2021 Data 25/11/2021

OGGETTO:
Collocamento a riposo per dimissioni volontarie (con diritto alla pensione anticipata <<Quota
100>>) del dott. Satta Franco Giuseppe, Dirigente responsabile dell’Area organizzazione,

programmazione, bilancio, patrimonio, tributi e politiche del personale, con decorrenza 6 giugno
2022.

Il Dirigente responsabile dell’Area AA.GG., personale, contratti, sport, cultura, turismo, politiche
sociali

VISTA l’istanza presentata in data 22.11.2021, assunta al protocollo generale al n. 44331, dal dott.
Satta Franco Giuseppe, Dirigente responsabile dell’Area organizzazione, programmazione,
bilancio, patrimonio, tributi e politiche del personale, di ruolo alle dipendenze di questa
Amministrazione, al fine di ottenere il collocamento a riposo con decorrenza dal 06.06.2022, per
dimissioni volontarie con diritto alla pensione anticipata <<Quota 100>> ai sensi dell’art. 14,
comma 1 del D.L. n. 4 del 28.1.2019, trovandosi nella condizione prevista dalla legge (almeno 62
anni di eta anagrafica e anzianita contributiva minima di 38 anni);

ACCERTATO, pertanto, il possesso dei requisiti richiesti dalla legge e verificato che 1’accesso al
pensionamento in base alla vigente normativa pud avvenire dal 06.06.2022, come richiesto dal
dipendente, avendo il predetto maturato, al 5.6.2022, un’anzianita contributiva pari ad anni 38, mesi
6 e giorni 2 circa, ed un’eta anagrafica pari ad anni 65, mesi 11, giorni 10;

VERIFICATO che I’istanza ¢ stata presentata nel rispetto dei termini di preavviso (mesi tre)
stabiliti dall’art. 31 del Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del personale con qualifica
dirigenziale 1994/1997, quando la cessazione del rapporto di lavoro ha luogo per recesso del
dirigente;

RITENUTO, in conseguenza, di accogliere la richiesta e di collocare a riposo il Dirigente dott.
Satta Franco Giuseppe, con effetto dal 06.06.2022;

VISTI:
= ]o Statuto di Autonomia;
= il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs 18.8.2000, n. 267;

ATTESTATA, ai sensi dell’art. 147-bis, 1 comma, del D.Lgs. 267/2000:
= Ja regolarita tecnica e la correttezza dell’atto in quanto conforme alla normativa di settore ¢ alle

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 del D. Lgs n. 82/2005;
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



norme generali di buona amministrazione come richiamato nella parte espositiva della proposta;
» la correttezza del procedimento;
* la convenienza e I’idoneita dell’atto a perseguire gli obiettivi generali dell’ente e quelli specifici
di competenza assegnati.

DETERMINA

1 di collocare a riposo con effetto dal 6 giugno 2022 il dott. Satta Franco Giuseppe, Dirigente
dell’Area organizzazione, programmazione, bilancio, patrimonio, tributi e politiche del
personale, il quale consegue diritto alla pensione anticipata <<Quota 100>> ai sensi
dell’art. 14, comma 1 del D.L. n. 4 del 28.1.2019, trovandosi nella condizione prevista dalla
legge (almeno 62 anni di eta anagrafica e anzianita contributiva minima di 38 anni), avendo
maturato, al 5.6.2022, un’anzianita contributiva pari ad anni 38, mesi 6 e giorni 2 circa, ed
un’eta anagrafica pari ad anni 65, mesi 11, giorni 10;

2 di disporre la registrazione del presente atto nel registro unico delle determinazioni
dell’Ente, e la conseguente pubblicazione all’ Albo Pretorio;
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