
Comune di Porto Torres
Area affari generali, personale, contratti, sport, cultura, turismo, politiche sociali

#DATA_ESECUTIVA#  
 #ID_DET# 

Determinazione del Dirigente

N. 2464 / 2021  Data 25/10/2021

OGGETTO:
Adesione  al  corso  di  formazione  in  piattaforma  e-learning  “L’applicazione  delle  nuove  leggi 
Brunetta e le novità nella gestione del personale”. Affidamento alla società Cel Network srl

La sottoscritta Dott.ssa Maria Teresa Zara, titolare di Posizione Organizzativa e Responsabile del  Servizio 
personale-gestione contabile,  programmazione  personale  e  gestione procedure di  reclutamento,  servizio  
supporto datore  di  lavoro,  delegata  con determinazione  generale  n.  23 del  07.01.2021 dal  Dott.  Flavio 
Cuccureddu, Dirigente responsabile dell’Area Affari Generali, personale, contratti, sport, cultura, turismo,  
politiche sociali, alla adozione e firma degli atti e provvedimenti amministrativi per l’esercizio dei poteri di 
spesa e acquisizione delle entrate del suddetto Servizio;

DATO ATTO che:
• con deliberazione n. 41 del 12.05.2021 il Consiglio comunale ha approvato il Bilancio di previsione per  

gli esercizi finanziari 2021/2023;
• con  deliberazione  n.  114  del  22.06.2021  la  Giunta  comunale  ha  approvato  il  Piano  Esecutivo  di  

Gestione per gli esercizi finanziari 2021/2023, affidando ai Responsabili delle Aree la gestione delle  
spese per il raggiungimento degli obiettivi ivi contenuti;

PREMESSO che, in linea con le direttive del Dipartimento della Funzione Pubblica, anche il Comune di  
Porto  Torres  ritiene  che  la  formazione  sia  una  dimensione  costante  e  fondamentale  del  lavoro  e  uno  
strumento essenziale nella gestione delle risorse umane;

PRESO ATTO della necessità di approfondimenti e chiarimenti in  merito alle ultime novità in materia di 
gestione del personale e riguardo le nuove regole assunzionali, al momento vigenti dopo la conversione del  
D.L. 80/2021, da parte dei dipendenti assegnati al Servizio personale, e ritenuta opportuna la partecipazione 
al corso in oggetto di una dipendente del suddetto servizio, Dott.ssa Renata Zuncheddu;

VISTO l’allegato programma relativo al corso di formazione in piattaforma e-learning “L’applicazione delle  
nuove leggi Brunetta e le novità nella gestione del personale”, organizzato dalla società Cel Network srl 
nella giornata del 4 novembre p.v.;

EDOTTO che la quota individuale per la partecipazione al corso di formazione suddetto è pari a €  75,00 
(IVA esente);

RICHIAMATO il parere favorevole del Dirigente dell’Area AA.GG. personale, contratti, sport, cultura,  
turismo, politiche sociali;

DATO ATTO che si è proceduto a effettuare le seguenti verifiche, ai sensi della vigente normativa e delle  
Linee guida dell’ANAC, allegate al presente provvedimento:
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• apposita autocertificazione acquisita dall’operatore economico, in applicazione del D.P.R. n. 445/2000, 
di attestazione del possesso dei requisiti di carattere generale di cui all’art. 80 del codice dei contratti  
pubblici e speciale;

• il controllo della società al casellario ANAC;
• il documento attestante la regolarità contributiva della suddetta società;

VISTA altresì la comunicazione da parte della società Cel Network srl del conto corrente dedicato sul quale 
effettuare il pagamento della prestazione in oggetto, ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari (legge n. 
136/2010 e s.m.i.);

ACCERTATO sussistano le condizioni previste dai commi  2 e 3 dell’art.  1 della Legge 120/2020, per 
l'affidamento diretto tramite determinazione a contrarre alla società Cel Network srl,  via Ungaretti n. 10, 
24126 Bergamo, C.F. 01913760680;

PRESO ATTO che:
• ai  sensi  dell’art.  25,  comma  2,  lett.  a)  del  D.L.  66/2014,  convertito  nella  legge  n.  9/2014,  la 

partecipazione  di  un  dipendente  ad  un  seminario  o  ad  un  convegno  non  integra  la  fattispecie  
dell’appalto di servizi di formazione e, pertanto, alla specifica ipotesi non si applica la normativa sulla 
tracciabilità dei flussi finanziari (vedi anche determinazione ANAC ex AVCP n. 4 del 7 luglio 2011);

• l’Amministrazione  Comunale,  in  qualità  di  Ente  Pubblico,  è  esente  IVA per  i  servizi  relativi  alla 
formazione del personale, ai sensi dell’art. 10, comma 20 del D.P.R. 633/72 integrato dell’art. 14 della 
Legge 537/93;

CONSIDERATO quindi che può assolversi una regolare obbligazione giuridica per l'importo complessivo 
di € 75,00 (IVA esente) nei confronti della società Cel Network srl, via Ungaretti n. 10, 24126 Bergamo,  
C.F. 01913760680, per la partecipazione di una dipendente del Servizio personale al corso di formazione in 
piattaforma e-learning “L’applicazione delle nuove leggi Brunetta e le novità nella gestione del personale”;

RITENUTO di dover procedere ai sensi dell'art. 183 del D.Lgs. 267/2000 all’assunzione dell’impegno di  
spesa di € 75,00 (IVA esente);

EDOTTO che:
• ai sensi del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, articolo 14 commi 2 e 3, la sottoscritta dichiara di non aver  

stipulato  contratti  a  titolo  privato  o  ricevuto  altre  utilità  con  l’operatore  economico  affidatario  del 
presente provvedimento;

• nei confronti della sottoscritta e dei dipendenti coinvolti nello svolgimento della presente procedura,  
non sussistono situazioni di conflitto d'interesse ai sensi degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013, dell'art. 6  
bis della L. 241/1990 e dell'art. 42 del D.Lgs. 50/2016;

ACCERTATO,  ai  sensi dell’art.  183, comma 8, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.,  che il programma dei  
conseguenti pagamenti degli impegni di spesa di cui al presente provvedimento è compatibile con i relativi  
stanziamenti di cassa, nel rispetto delle disposizioni legislative vigenti in materia di contabilità pubblica;

RILEVATO che il  cronoprogramma  dei  pagamenti  per la partecipazione al  corso di  formazione di  cui 
trattasi è il seguente: anno 2021 - importo € 75,00;

VISTI:
• il D.Lgs. 50/2016;
• lo Statuto di Autonomia;
• il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. n. 267/2000;
• l’art. 45 del Regolamento di Contabilità;

ATTESTATA ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000:
• la regolarità tecnica e la correttezza dell'atto in quanto conforme alla normativa di settore e alle norme  

generali di buona amministrazione come sopra richiamate;
• la correttezza del procedimento;
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• la  convenienza e  l'idoneità  dell'atto a perseguire  gli  obiettivi  generali  dell'ente  e  quelli  specifici  di  
competenza assegnati;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate, 

1. di  affidare il  servizio relativo al  corso di  formazione  in piattaforma e-learning “L’applicazione delle  
nuove leggi Brunetta e le novità nella gestione del personale”, alla società Cel Network srl, via Ungaretti 
n. 10, 24126 Bergamo, C.F. 01913760680, al quale prenderà parte una dipendenti del Servizio personale, 
Dott.ssa Renata Zuncheddu, contro il corrispettivo complessivo pari a € 75,00 (IVA esente);

2. di impegnare la spesa complessiva di €  75,00 (IVA esente), a favore della società Cel Network srl, sul 
P.E.G. 2021/2023, approvato con deliberazione di  Giunta comunale n. 114 del 22.06.2021, annualità 
2021,  secondo  i  riferimenti  contabili  sotto  riportati  e  perfezionati  nel  visto  di  regolarità  contabile  
attestante  la  copertura  finanziaria  ai  sensi  dell’art.  183,  comma  7,  del  D.Lgs.  267/2000,  allegato al  
presente atto quale parte integrante e sostanziale dello stesso;

3. di  dare atto che,  ai  sensi  dell’art.  183,  comma 8,  del  D.Lgs.  n.  267/2000 e s.m.i.,  il  programma dei  
conseguenti  pagamenti  degli  impegni di  spesa di  cui  al  presente provvedimento è compatibile con i 
relativi stanziamenti di cassa, nel rispetto delle disposizioni legislative vigenti in materia di contabilità  
pubblica;

4. di dare atto che il cronoprogramma dei pagamenti per la partecipazione al  corso di formazione di cui 
trattasi è il seguente: anno 2021 - importo € 75,00;

5. di comunicare alla società Cel Network srl, via Ungaretti n. 10, 24126 Bergamo, C.F. 01913760680, la 
presente determinazione, ai sensi dell'art. 191, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000;

6. di pubblicare il presente atto ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013;

7. di  dare  atto  che avverso il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso entro il  termine  di  30 giorni  
decorrente dalla pubblicazione, ai sensi dell’articolo 120 del D.Lgs. 104/2010;

8. di  disporre  la  registrazione  del  presente  atto  nel  registro  unico  delle  determinazioni  dell'Ente  e  la 
conseguente pubblicazione all'albo pretorio.

Il Responsabile del Servizio personale

(Dott.ssa Maria Teresa Zara)

   Riepilogo movimenti contabili relativi alla determina:

Tipo Movimento Esercizio Capitolo Movimento Importo
Impegno 2021 1301142 75,00

Acquisto di servizi per altre spese per formazione e addestramento n.a.c. - Programma: Risorse 
umane - Ex Cap. : 101020301

ALLEGATI - programma (impronta: FB375083FD60FEFCA89C0672861318235E6658E82136A8AB92827835D2963215)
- durc (impronta: 03BF3AA15A63206EDB350A45F37CD64672824E0D9FAA5099EB1591D91187FBFB)
- autocertificazione (impronta: 
A30DE0246543C1A10C5C58948B7FA8702746535439FFFD6615913FC4C60DC12A)
- verifica casellario (impronta: 
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