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Comune di Porto Torres
Polizia Locale

Determinazione del Dirigente

N. 2113 /2021 Data 13/09/2021

OGGETTO:
Presa d’atto e riconoscimento servizio straordinario svolto da personale della Polizia Locale
martedi 24 agosto 2021 per esigenze di servizio sull'lsola dell' Asinara.

La sottoscritta D.ssa Maria Caterina Onida, Responsabile e Comandante della Polizia Locale
nominata con decreto del Sindaco n. 19 del 03/08/2015.

PRESO ATTO che con il decreto sindacale n. 14 del 14.10.2020, & stato conferito I' incarico di
Posizione Organizzativa ex art. 13, comma 1 lett. a) del CCNL 2016/2018, comparto Funzioni
Locali, alla Dott.ssa Onida Maria Caterina, Comandante del Corpo di Polizia Locale;

RICHIAMATA la determinazione n. 2247 del 19.10.2020 con la quale, si & provveduto ad attribuire
la delegazione amministrativa interorganica alla Dott.ssa Onida Maria Caterina, in riferimento
all’esercizio di alcune funzioni dirigenziali;

VISTA la determinazione dirigenziale n. 1884 del 05/08/2021 avente ad oggetto “Attribuzione di
delegazione amministrativa interorganica alla Dott.ssa Onida Maria Caterina dal 1 ottobre 2020 al
31 dicembre 2022 — modifica e integrazione;

PRESO ATTO che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 41 del 12/05/2021 & stato
approvato il Bilancio di previsione per gli esercizi 2021/2023;

CONSIDERATO che con deliberazione del Consiglio Comunale n.34 del 21/04/2021 veniva
approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) — Sezione strategica 2020/2025 e
Sezione operativa 2021/2023;

PRESO ATTO che, con deliberazione di G.C. n.114 del 22/06/2021 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione per gli esercizi 2021/2023 che affida ai Responsabili delle Aree la gestione
delle spese per il raggiungimento degli obiettivi ivi contenuti;

VISTO il C.C.N.L. stipulato in data 14.09.2000 per il personale non dirigente del comparto Regioni
ed autonomie Locali, con particolare riferimento all'art. 38, ai sensi del quale, fra l'altro:
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e “le prestazioni di lavoro straordinario sono rivolte a fronteggiare situazioni di lavoro
eccezionali e pertanto non possono essere utilizzate come fattore ordinario di
programmazione del tempo di lavoro e di copertura dell’orario di lavoro” (comma 1) ;

e ‘la prestazione di lavoro straordinario € espressamente autorizzata dal dirigente, sulla base
delle esigenze organizzative e di servizio individuate dall’ente, rimanendo esclusa ogni
forma generalizzata di autorizzazione” (comma 2);

e “la prestazione individuale di lavoro a qualunque titolo resa non puo, in ogni caso,
superare, di norma, un arco massimo giornaliero di 10 ore” (comma 6);

e “su richiesta del dipendente, le prestazioni di lavoro straordinario debitamente autorizzate
possono dare luogo a riposo compensativo, da fruire compatibilmente con le esigenze
organizzative e di servizio” (comma 7).

PRESO ATTO che il limite massimo annuo individuale per le prestazioni di lavoro straordinario, a
decorrere dal 31.12.1999, & rideterminato in 180 ore (art. 14, c. 4 del C.C.N.L. Del 01.04.1999).

DATO ATTO che in data 26 gennaio 2021 si & tenuta la conferenza dei dirigenti, presieduta dal
Vice Segretario, alla quale hanno preso parte i Dirigenti del’Ente ed il Comandante della Polizia
Locale, per la ripartizione del Fondo per la corresponsione delle prestazioni di lavoro straordinario
per 'anno 2021, in relazione alle eventuali esigenze dei diversi servizi del’Ente;

CONSIDERATO che, con la determinazione dirigenziale n.308 del 26/01/2021, il budget
assegnato al Servizio in argomento & cosi ripartito:

- € 4.500,00 per il personale assegnato al Comando di Polizia Locale a tempo indeterminato
- € 1000,00 per il personale assegnato al Comando di Polizia Locale a tempo determinato

- € 1.300,00 per la Protezione Civile — C.O.C.

- € 800,00 per gli interventi in reperibilita;

CONSIDERATO che in data martedi 24/08/2021 & stato necessario recarsi sull'lsola dell'Asinara
per l'espletamento dei servizi di competenza, ed attualmente il Comune di Porto Torres non
dispone di un mezzo proprio per effettuare il collegamento con l'isola dell'Asinara, questo viene
effettuato, con orari vincolati, o dalla Motonave della compagnia Delcomar oppure attraverso
l'utilizzo dei mezzi del Parco dell'Asinara che, con il loro personale coprono tale tratta
giornalmente, comportando quindi il protrarsi oltre il normale orario lavorativo degli agenti di Polizia
Locale impegnati in tale servizio;

RITENUTO opportuno per quanto sopra, riconoscere e autorizzare la prestazione di lavoro
straordinario effettuata, in occasione dello svolgimento del servizio presso l'isola dell'Asinara, nella
giornata del 24/08/2021, dal seguente personale:
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Ore autorizzate Costo orario Totale
Nominativo Cat. 15% 30% 15% 30%
Porcu Giuseppina C4 6h €14,70 € 88,20
Cadelano Giorgio C1 6h € 13,54 € 40,62
TOTALE 12h € 128,82

DATO ATTO che la spesa di cui sopra sara impegnata con successiva determinazione di impegno
di spesa del Dirigente Responsabile del Servizio personale;

VISTO lo Statuto di Autonomia;

VISTO il T.U. delle leggi sul’Ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000,
n. 267.

VISTO l'art. 109 in relazione all’art. 107, comma 3, nonché gli artt. 112 e ss. del T.U. delle leggi
sull’ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs n. 267/2000.

ATTESTATA, ai sensi dell'art. 147-bis, 1 comma, del D.Lgs. 267/2000:

la regolarita tecnica e la correttezza dell'atto in quanto conforme alla normativa di settore
e alle norme generali di buona amministrazione come richiamato nella parte espositiva
della proposta;

la correttezza del procedimento;

la convenienza e l'idoneita dell'atto a perseguire gli obiettivi generali dell'ente e quelli
specifici di competenza assegnati.

DETERMINA

1. di riconoscere e autorizzare, per i motivi indicati in premessa, la prestazione di lavoro
straordinario effettuata, in occasione dei servizi effettuati presso I'lsola dell'Asinara, nella
giornata del 24/08/2021, dal seguente personale:

Ore autorizzate Costo orario Totale
Nominativo Cat. 15% 30% 10% 30%
Porcu Giuseppina C4 6h €14,70 € 88,20
Cadelano Giorgio C1 6h € 13,54 € 40,62
TOTALE 12h € 128,82

2. di dare atto che le prestazioni di lavoro straordinario devono essere rivolte a fronteggiare
situazioni di lavoro eccezionali e pertanto non possono essere utilizzate come fattore
ordinario di programmazione del tempo di lavoro e di copertura dell’orario di lavoro, ai sensi
dell'art. 38 del C.C.N.L. 14.09.2000;
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3. di dare atto che la spesa di € 128,82 € da intendersi quale spesa presunta, salvo precisa
quantificazione in sede di determinazione di impegno di spesa del Dirigente Responsabile
del Servizio personale;

4. di dare atto che le somme necessarie alla liquidazione dei compensi per le prestazioni di
lavoro straordinario autorizzate con il presente provvedimento saranno impegnate con
determinazione di impegno di spesa del Dirigente Responsabile del Servizio personale;

5. di dare atto che, su richiesta del dipendente, le suddette prestazioni di lavoro straordinario
possono dare luogo a riposo compensativo, da fruire compatibilmente con le esigenze
organizzative e di servizio;

6. di dare atto che la prestazione individuale di lavoro, a qualunque titolo resa, non pud
superare, di norma, un arco massimo giornaliero di 10 ore e che il limite massimo annuo
individuale per le prestazioni di lavoro straordinario & di 180 ore;

7. di dare atto che tale prestazione di lavoro straordinario rientra nel limite massimo annuo
individuale di 180 ore ed entro il budget assegnato;

8. di trasmettere la presente determinazione al Servizio personale, per i provvedimenti di
competenza;

9. di comunicare ai dipendenti succitati le informazioni della presente determinazione;

10. di disporre la registrazione del presente atto nel registro unico delle determinazioni
del’lEnte e la conseguente trasmissione all’albo pretorio. Contro la presente
Determinazione, ai sensi del DPR n. 1199 del 1971 & ammesso ricorso gerarchico
al’Organo Sovraordinato entro 30 giorni dalla pubblicazione, ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica entro 120 giorni o, in alternativa, ricorso al TAR entro 60 giorni
entrambi decorrenti dalla data di notifica o comunicazione dellatto o dalla piena
conoscenza di esso.

Il Comandant@ 3 Z:ia s tiia Locale
(Dott. ssa Mawinfmatexina Onida)
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